
PAKIETY SZKOLEŃ DLA NAUCZYCIELI W RAMACH AKADEMII EDU-TERA:

„SŁONECZNA PRZYGODA”
 KOMPETENCJE NAUCZYCIELA
 COACHING CELÓW
 TWÓRCZOŚĆ I KREACJA A PODSTAWA PROGRAMOWA

„WAKACYJNY SPOKÓJ”
 ROZWÓJ OSOBISTY – CZYLI CO? I JAK?
 UMIEJETNOŚCI INTERPERSONALNE W PRACY NAUCZYCIELA
 MOTYWACJA –CZY MNIE TO DOTYCZY?

„ŚRODEK LATA”
 PRZEKONANIA OGRANICZAJĄCE , CZYLI CO WPŁYWA NA WYZNACZONE 

CELE I WSPÓŁPRACĘ?
 COACHING WARTOŚCI
 ELE – MENTOR A WYZWANIA EDUKACJI 

„SIERPNIOWY WIATR W ŻAGLE”
 DOKUMENTACJA NAUCZYCIELSKA
 PLANOWANIE I EWALUACJA
 ZASTOSOWANIE NOWATORSKICH ROZWIĄZAŃ DO REALIZACJI 

WSZYSTKICH OBSZARÓW PODSTAWY PROGRAMOWEJ

„ CZAS POWROTÓW”
 POMOC PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNA
 PSYCHOLOGIA UŻYTECZNA W PRACY NAUCZYCIELA
 PROBLEMY CZY WYZWANIA KSZTAŁCENIA I WYCHOWAWANIA

„PEŁNA MOBILIZAJA”
 DIAGNOZA I OBSERWACJA
 DZIECI I UCZNIOWIE – SPECJALNE POTRZEBY EDUKACYJNE
 METODA PROJEKTU W PRACY NAUCZYCIELA

„ARTYSTYCZNE ATELIER”
 ARTE COACHING
 PLASTYCZNE WYTWORY Z NIECODZIENNEJ SFORY
 ZABURZONA SENSORYKA I CO DALEJ?


